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ACU

ERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE COAHUILA,

MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA EL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO PARA EL
EJERCICIO 2026. :

En la ciudad de Saltillo, Capital del Estado de Coahuila de Zaragoza, en Sesién Ordinaria
de fecha treinta (30) de marzo del afio dos mil veintiséis (2026), el Consejo General del
Instituto Electoral de Coahuila, por Unanimidad de votos de las y los Consejeros
Electorales presentes, en presencia de la Secretarfa Ejecutiva y de las representaciones
de los Partidos Politicos, emite el Acuerdo mediante el cual se aprueba el Programa
Anual de Trabajo para el ejercicio 2026, en atencién a los siguientes:

IL

I11.

IV.

ANTECEDENTES

El dia 10 de febrero de 2014, fue publicado en el Diario Oficial de la Federacién, el
Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la
Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia politico-electoral,
en el cual se redisefié el esquema existente en el sistema electoral mexicano, con la
designacién de las autoridades administrativas electorales locales por parte del
Instituto Nacional Electoral y de las jurisdiccionales por parte de la Camara de
Senadores, asi como una nueva distribucién de competencias.

El dia 23 de mayo de 2014, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién, el Decreto
por el que se expidio la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, asi
como la Ley General de Partidos Politicos, cuyas normas son aplicables, en lo
conducente, a los regimenes locales.

El 22 de septiembre de 2015, se publicé en el Periddico Oficial del Estado, el Decreto
nimero 126 mediante el cual se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Constitucién Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza en
materia politico-electoral.

El 14 de abril de 2016, en Sesidn Extraordinaria del maximo 6rgano de direccién del
Instituto Electoral de Coahuila, se aprobé el Acuerdo niimero IEC/CG/027 /2016, por
el cual se emitid el Reglamento Interior del Instituto Electoral de Coahuila.

Posteriormente, la referida normativa reglamentaria fue abrogada y se emitié un
nuevo Reglamento, encontrandose vigente el documento emitido el 31 de enero de
2023, a través del Acuerdo IEC/CG/038/2023, emitido en Sesién Ordinaria por el
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Consejo General del Instituto Electoral de Coahuila. Asi mismo, en fecha 25 de
septiembre de 2025, dicho reglamento se reformé mediante acuerdo niimero
IEC/CG/121/2025 en Sesidn Ordinaria del Consejo General del Instituto Electoral de
Coahuila.

V. El 1° de agosto de 2016, se public6 en el Periédico Oficial del Estado de Coahuila
ntimero 61, el Decreto niimero 518, por el cual se expidi6 el Codigo Electoral para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, mismo que entrd en vigor el mismo dia.

VI. Eldia 16 de abril de 2021, en Sesiéon Extraordinaria, el Consejo General del Instituto
Nacional Electoral, emitié el Acuerdo INE/CG374/2021, a travées del cual aprobd,
entre otras, la designacion de la Consejera Electoral, Madeleyne Ivett Figueroa Gdmez,
como integrante del maximo 6rgano de direccién del Instituto Electoral de Coahuila,
rindiendo protesta de Ley el dia 17 de abril de 2021.

VII. El 26 de octubre de 2021, en Sesién Extraordinaria, el Consejo General del Instituto
Nacional Electoral emiti6 el Acuerdo INE/CG1616/2021, a través del cual aprobé,
entre otras, la designacién de la Consejera Electoral, Mtra. Leticia Bravo Ostos y del
Consejero Electoral, Mtro. Oscar Daniel Rodriguez' Fuentes, como integrantes del
maximo érgano de direccién del Organismo Ptiblico Local del Estado de Coahuila de
Zaragoza, quienes rindieron protesta de Ley en fecha 03 de noviembre de 2021.

VIII.  En fecha 1° de diciembre de 2023, en Sesién Extraordinaria, el maximo érgano de
Direccién del Instituto Electoral de Coahuila, aprobé el Acuerdo IEC/CG/224 /2023,
por el cual se designé al Mtro. Gerardo Blanco Guerra, como Titular de la Secretaria
Ejecutiva del Instituto Electoral de Coahuila, expidiéndose, para tal efecto, el
nombramiento correspondiente.

[X. El 22 de enero de 2025, el Consejo General de este Instituto dicté el Acuerdo
IEC/CG/005/2025 por el que se aprobé la designacién del Consejero Electoral Oscar

Daniel Rodriguez Fuentes, como Presidente Provisional de este Organismo Publico
Local. g’

X.  El 19 de febrero de 2025, el Consejo General del Instituto Nacional Electoral, emitio
el Acuerdo INE/CG166/2025, relativo a la designacién del Dr. Oscar Daniel
Rodriguez Fuentes como Consejero Presidente Provisional del Instituto Electoral de
Coahuila.
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XI.  El 28 de agosto 2025, el Consejo General del Instituto Nacional Electoral, mediante
Acuerdo INE/CG/1131/2025 aprobd el Plan Integral y el Calendario de Coordinacién
del Proceso Electoral Local 2025-2026, en el estado de Coahuila de Zaragoza.

XII.  El dia 31 de octubre de 2025, en Sesién Extraordinaria, el Consejo General del
Instituto Nacional Electoral, emiti6 el Acuerdo INE/CG1166/2025, a través del cual
aprobé, entre otras, la designacién de las Consejeras Electorales, Mtra. Patricia
Guadalupe Gonzilez Mijares, Mtra. Layla Karina Miranda Girén y el Consejero
Electoral, Lic. Marco Antonio Yeverino Rodriguez, como integrantes del maximo
6rgano de direccion del Instituto Electoral de Coahuila, quienes rindieron protesta
de Ley el 03 de noviembre de 2025.

XIII.  El 27 de noviembre del afio 2025, en Sesién Ordinaria el Organo Superior de
Direccién de este Instituto, mediante el acuerdo IEC/CG/140/2025, aprobd el
Calendario Integral para el Proceso Electoral Local Ordinario 2025-2026.

XIV. El 1°de diciembre de 2025, mediante Sesién Solemne del Consejo General del
Instituto, se dio por iniciado el Proceso Electoral Local Ordinario 2025-2026, con
motivo de la eleccién de Diputaciones al Congreso del Estado de Coahuila de
Zaragoza, de conformidad con lo establecido por el articulo 167, numeral 1, del
Cédigo Electoral para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

XV. Eldfa 22 de diciembre de 2025, el H. Congreso del Estado de Coahuila, mediante el
cual se aprobd, a través del Decreto 422, el Presupuesto de Egresos del Estado de
Coahuila de Zaragoza para el ejercicio fiscal 2026.

XVL  En fecha 12 de enero del afio en curso, el Organo Superior de Direccién de este
Instituto, emitié el Acuerdo IEC/CG/006/2026, mediante el cual se aprobé el
presupuesto de ingresos y egreso armonizado para el ejercicio fiscal 2026, con base
en el Decreto nimero 422, del H. Congreso del Estado de Coahuila, mediante el cual

se aprobé el Presupuesto de Egresos del Estado de Coahuila de Zaragoza.
XVIL.  El 24 de febrero de 2026, el Consejo General de este Instituto, a través del Acuerdo

[EC/CG/140/2026, aprobé la solicitud de ampliacién presupuestal para continuar
con los trabajos del Proceso Electoral Local Ordinario 2025-2026.
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CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que conforme al articulo 41, fraccién V, Apartado C de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece que en las entidades federativas las
elecciones locales estardn a cargo de organismos publicos locales en los términos de la
mencionada norma fundamental, que ejercerdn funciones en las materias de derechos
y el acceso a las prerrogativas de los candidatos y partidos poh’ticols; la educacidn civica;
la preparacién de la jornada electoral; la impresién de documentos y la produccién de
materiales electorales; escrutinios y computos en los términos que sefiale la ley;
declaracién de validez y el otorgamiento de constancias en las elecciones locales;
cémputo de la eleccion del titular del poder ejecutivo; resultados preliminares;
encuestas o sondeos de opinién; observacién electoral, y conteos rdpidos, conforme a
los lineamientos establecidos; organizacién, desarrollo, computos y declaracion de
resultados en los mecanismos de participacién ciudadana que prevea la legislacion
local; todas las no reservadas al Instituto Nacional Electoral, y las que determine la Ley.

SEGUNDO. Que, de los articulos 116, fraccién IV, inciso ¢) numeral 1° de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 99, numeral 1 de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales; 27, numeral 5, dela Constitucién Politica del
Estado de Coahuila de Zaragoza; 333 y 334 del Cédigo Electoral para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, se desprende que los organismos ptiblicos locales estdn dotados
de personalidad juridica y patrimonio propios, gozando de autonomia en su
funcionamiento e independencia en sus decisiones, siendo el Consejo General el 6rgano
superior de direccién del Instituto Electoral de Coahuila, integrado por un Consejero o
Consejera Presidenta y seis consejerfas electorales, con derecho a voz y voto, por un
representante de cada partido politico y, en su caso, de candidaturas independientes
por la o el Secretario Ejecutivo, con derecho a voz tinicamente, teniendo por objeto,
entre otros, el vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en
| materia electoral y de participacién ciudadana.

.

| TERCERO. Que, el articulo 310 del Cédigo Electoral para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, establece que el Instituto, en su &mbito de competencia, tendrd por objeto,
entre otros, el de contribuir el desarrollo de la vida democrdtica y al fortalecimiento de
las convicciones humanistas, sociales y democrdticas del Estado Constitucional de
Derecho: promover, fomentar y preservar el fortalecimiento democratico del sistema
de partidos politicos en el Estado, asf corno la participacién ciudadana a través de
mecanismos que la propia ley establece; promover, fomentar y preservar el ejercicio de
los derechos politico-electorales de la ciudadania y vigilar el cumplimiento de sus

Pagina 4 de 16




Instituto Electoral de Coahuila

$.1EC

deberes; llevar a cabo la promociéon del voto y coadyuvar a la difusién de la cultura
democrdtica; y garantizar la paridad de género y el respeto de los derechos humanos
de las mujeres en el &mbito politico y electoral.

CUARTO. Que, los articulos 311 y 313 del citado Cédigo, sefialan que el Instituto gozara
de autonomfia en los términos de la legislacion aplicable, siendo profesional en su
desempefio y rigiéndose por los principios de certeza, imparcialidad, independencia,
legalidad, méxima publicidad, objetividad y paridad; asimismo, la autonomfa del
Instituto se expresa en la facultad de resolver con libertad los asuntos competencia.

QUINTO. Que, de acuerdo con el articulo 312 del Cédigo Electoral, el Instituto, dentro
del régimen interior del estado, se encargard de la preparacién, organizacion,
desarrollo, vigilancia y validez de los procesos electorales y de los procedimientos de
participacién ciudadana que se determinen en la legislacion aplicable.

SEXTO. Que, el articulo 314 del citado Cédigo establece que, para el desarrollo de sus
funciones, el Instituto contard autonomia politica, juridica, administrativa, financiera y
presupuesta, en los términos que establece la Constitucién, el Cédigo y demads
disposiciones aplicables. Por su parte, el articulo 324, numeral 1, incisos a) y ¢), sefialan
que los recursos que integran el patrimonio serdn ejercidos en forma directa por los
organos del Instituto, o bien, por quien sea autorizado para ello, y que el ejercicio
presupuestal del Instituto debera ajustarse a los principios de honestidad, legalidad,
optimizacién de recursos, racionalidad e interés publico y social.

SEPTIMO. Que, los articulos 327 y 328, del Cédigo electoral para el Estado de Coahuila
de Zaragoza, establecen que, para el ejercicio de sus funciones, el Instituto contara con
érganos directivos, ejecutivos, técnicos y de vigilancia; encontrdndose dentro de los
érganos directivos el Consejo General, la Presidencia y las Comisiones.

OCTAVO. Que, el articulo 367, numeral 1, incisos b), d) y e) del Cédigo Electoral pare el
Estado de Coahuila de Zaragoza, establece que le corresponde al Secretario Ejecutivo el
actuar como Secretario del Consejo General de Instituto y auxiliar, tanto al Consejo
General como a la Presidencia en el ejercicio de sus atribuciones; cumplir los acuerdos
que emita el Consejo General e informar su cumplimiento; someter al conocimiento y, )

en su caso, a la aprobacidn del Consejo General los asuntos de su competencia; as{ como
orientar y coordinar las acciones de las direcciones ejecutivas y unidades técnicas,
informando permanentemente a la presidencia del Consejo, razén por la cual propone
el presente Acuerdo.
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NOVENO. Que, el artfculo 344, numeral 1, incisos a), b), f), j) e y) del Cédigo Electoral
para el Estado de Coahuila de Zaragoza, establece que el Consejo General tendrd, entre
otras, la facultad de vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y
legales en materia electoral, asf como dictar las normas y previsiones destinadas a hacer
efectivas tales disposiciones; promover de manera permanente la educacién civica y la
participaciéon de la ciudadanfa; expedir los reglamentos, circulares y lineamientos
generales necesarios para el funcionamiento del Instituto y sus érganos, asf como para
la realizacion de los procesos electorales y otras actividades que le sean encomendadas;
asf como preparar, organizar, desarrolla r y validar los procesos electorales; y aprobar
el Programa Anua del Instituto.

DECIMO. Que, el Programa Anual de Trabajo del Instituto Electoral de Coahuila que se
utilizard para el ejercicio 2026, constituye un instrumento mediante el cual se
desarrollan las diversas atribuciones que tienen encomendadas los distintos 6rganos
del Instituto, tendientes a la consecucion de los fines y objetivos que, por mandato
constitucional y legal, tiene este organismo electoral. Asimismo, la planeacién que del
referido Programa Anual se ha realizado, se tomd en cuenta el uso correcto y la debida
aplicacién de los recursos humanos, financieros y materiales con los que cuenta el
propio Instituto, siguiendo en todo momento los principios que rigen el actuar de éste,
a saber: certeza, imparcialidad, independencia, legalidad, médxima publicidad y
objetividad.

DECIMO PRIMERO. Que el Programa Anual de Trabajo del Instituto Electoral de
Coahuila que se utilizard para el ejercicio 2026, considera 5 Ejes Estratégicos, los cuales,
a su vez, se dividen en diferentes programas y actividades que, de manera enunciativa
mads no limitativa, se realizardn por parte de las distintas dreas que conforman el
Instituto Electoral de Coahuila, siento éstos los siguientes:

- PROCESO ELECT L- EJE ESTRATEGICO 1

e Sesiones del Consejo General.

e Orientacion y Coordinacion de las Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas.

e Blsqueda, seleccién y aprobaciéon de Comités Judiciales Electorales y sus
Bodegas Electorales bajo criterios del INE.

e (Contratacion de los Comités Judiciales Electorales y sus Bodegas Electorales bajo
criterios del INE.

e Dotacién y asignacién de mobiliario y equipo necesario para el desarrollo de

actividades del Proceso Electoral Distrital 2025-2026.
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Dotacién y asignacién de mobiliario y equipo necesario para el desarrollo de
actividades del Proceso Electoral Distrital 2025-2026.

Contratacion de personal eventual para los Comités Judiciales Electorales para
el Proceso Electoral 2026-2027.

Contratacion de personal eventual para los Comités Distritales para el Proceso
Electoral 2026.

Capacitacion en material de control administrativo a funcionarios de los Comités
Electorales 2025-2026.

Tramitacion de medios de impugnacion.

Realizar el concentrado de los medios de impugnacién sustanciados por la
Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos.

Sustanciacion de procedimientos sancionadores.

Capacitacién a los Organos Desconcentrados por el personal adscrito a la
Direccidon Ejecutiva de Asuntos Juridicos.

Registro Estatal de Personas Sancionadas por Violencia Politica contra las
Mujeres en Razén de Género.

Sustanciar el Procedimiento Laboral Sancionador.

Sistema integral de registro y consulta de medios de impugnacién.

Seguimiento al funcionamiento de 16 comités distritales electorales.
Elaboracién y/o producidon de instructivos y material didactico y de apoyo para
la segunda etapa de capacitacién electoral, para el Proceso Electoral Local
Ordinario 2025-2026 de Diputaciones Locales.

Produccién de Documentacién y Material Electoral para el Proceso Electoral
Local Ordinario 2025-2026.

Integracion de materiales electorales y operativos de conteo, sellado y
agrupamiento de boletas electorales e integracion de paquetes electorales para
el Proceso Electoral Local 2025-2026.

Recepcion de paquetes electorales a través de la urna electrénica y realizacion
de computos electorales.

Clasificacion de documentacién generada por o6rganos desconcentrados;
Proceso Electoral Local Ordinario 2025-2026.

Operativo de recuperacién y remision de materiales electorales utilizados en la
Jornada Electoral del Proceso Electoral Local 2025-2026.

Operativo de rehabilitacion, conservacidn y resguardo de materiales electorales
para su posterior reutilizacién.
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e Destruccién de documentacién y material electoral sin valor, y desactivacién y
confinamiento del liquido indeleble correspondiente al Proceso Electoral Local
Ordinario 2025-2026.

o (alendario Integral del Proceso Judicial Electoral Ordinario 2026-2027, el cual
serd concurrente con el federal.

e (Calendario Integral del Proceso Electoral Local Ordinario 2026-2027 de
Ayuntamientos, el cual serd concurrente con el federal.

e Integracion de Comités Municipales Electorales para el Proceso Electoral Local
Ordinario 2026-2027, el cual es concurrente con el federal.

¢ Integraciéon de Comités Judiciales Electorales, en la modalidad que apruebe el
Consejo General, para el Proceso Judicial Electoral Ordinario 2026-2027, el cual
es concurrente con el federal.

e Elaboracién de disefios de Instructivos (gufas) y material didactico y de apoyo
para las etapas de capacitacién electoral, para el Proceso Electoral Local
Ordinario 2026-2027 de Ayuntamientos, el cual es concurrente con el federal.

e Elaboraci6n de disefios de Instructivos (gufas) y material didactico y de apoyo
para las etapas de capacitacion electoral, para ‘el Proceso Judicial Electoral
Ordinario 2026-2027, el cual es concurrente con el federal.

e Elaboracion y adecuacion de los Disefios de Documentacion y Material Electoral
para el Proceso Electoral Local Ordinario 2026-2027 de Ayuntamientos, el cual
es concurrente con el federal.

e Elaboracion y adecuacion de los Disefios de Documentacion y Material Electoral
para el Proceso Judicial Electoral Ordinario 2026-2027 de diversos cargos del
Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza, el cual es concurrente con el
federal.

e Preparacion del proceso de reclutamiento de SEL y CAEL.

e Seguimiento a las actividades de organizacion electoral con el Instituto Nacional
Electoral, respecto del Proceso Electoral Local Ordinario 2025-2026 de
Diputaciones Locales, el cual es concurrente con el federal.

e Seguimiento a las actividades de organizacion electoral con el Instituto Nacional

/2 :
Electoral, respecto del Proceso Electoral Local Ordinario 2026-2027 de w

.

Ayuntamientos, el cual es concurrente con el federal.

e Seguimiento alas actividades de organizacién electoral con el Instituto Nacional
Electoral, respecto del Proceso Judicial Electoral Ordinario 2026-2027 de
diversos cargos del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza, el cual es
concurrente con el federal.

e Seguimiento a las actividades derivadas del Convenio General de Coordinacion

y Colaboracién para el Proceso Electoral Local Ordinario 2026.
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e Seguimiento a las actividades relativas a la elaboracién y firma del Convenio
General de Coordinacién para el Proceso Electoral Judicial 2027 entre el
Instituto Nacional Electoral y el Instituto Electoral de Coahuila, asi como de los
instrumentos de coordinacién que se deriven.

e Difusién y promocion del Proceso Electoral Local 2025-2026.

e (Capacitacién a medios de comunicacién del Proceso Electoral Local 2025-2026.

e Convocatorias Ciudadanas relativas al Proceso Electoral Local 2025-2026.

e (Capacitacion a los Comités Distritales, en materia de Transparencia, Acceso a la
Informacién y de Proteccién de Datos Personales.

e Programa: “Candidatas y Candidatos, Conéceles” .

e Equiposy mobiliario de Cémputo de Comités Distritales Electorales.

e Sistemas de Seguimiento del Proceso Electoral 2026.

e Programa de Resultados Electorales Preliminares (PREP 2025-2026).

e Sistema Informético de Cémputos Electorales 2026.

e Seguimiento y recepcién de paquetes electorales con urna electrénica 2026.

o Sistema de Candidatas y Candidatos Con6celes 2026.

e Equipos y mobiliario de Computo de Comités Municipales Electorales.

e Sistemas de Seguimiento del Proceso Electoral 2027.

e Programa de Resultados Electorales Preliminares (PREP 2026-2027).

e Sistema Informatico de Cémputos Electorales 2027.

e Sistema de Candidatas y Candidatos Condceles 2027.

e Implementacion de Electrénica en algunas casillas Proceso Electoral 2026.

o Actualizacién de los Instrumentos de Control y Consulta Archivistica.

e Transferencia documental primaria de los archivos de tramite de las areas
administrativas del Instituto al archivo de concentracion.

e Instalacién y operacién del Sistema de Gestién Documental en los Comités
Distritales Electorales en el marco del Proceso Electoral Local Ordinario 2026.

e Cursos de actualizacién en materia archivistica y/o electoral para el personal de
la Unidad Técnica de Archivos y Gestion chumental, asi como a los ™
Responsables del Archivo de Tramite de cada una de las 4reas del Instituto.

e Recepcion mediante el sistema de Oficialia de Partes.

e Guiones, Versiones Estenograficas y Actas de Consejo General; Actas de la Junta
General Ejecutiva, Minutas del grupo coordinador de Organos Desconcentrados
y de la Comisién Temporal de Archivo y Gestién Documental.

e Repositorio Documental.

e Asesorfa, Consulta y Capacitacién a las Agrupaciones Politicas.

e Fiscalizacién de Informes Presentados por las Agrupaciones Politicas.
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e Fiscalizacion por delegacién del Instituto Nacional Electoral.

e Jornada para la igualdad y paridad de género en el Proceso Electoral Local
Ordinario 2025-2026.

e Seguimiento desde la perspectiva de género a las diferentes etapas del Proceso
Electoral Local Ordinario 2025-2026.

e Seguimiento desde la perspectiva de género a las diferentes etapas del Proceso
Electoral Local Ordinario 2025-2026.

e Seguimiento de las reuniones de trabajo y sesiones del Comité de Etica y
Prevencion de Conflicto de Intereses.

e Difusién y promocién de las atribuciones y facultades del Comité de Ltica y de
Prevencién de Conflictos de Intereses del Instituto.

e Capacitacién y sensibilizacién de las personas integrantes del Comité, asf como
del funcionariado del Instituto.

e Atencién de denuncias.

e Brindar asesorfa y orientacién institucional en materia de ética publica y
conflicto de intereses.

-CULTURA CIVICA Y DEMOCRATICA- EJE ESTRATEGICO 2

e Programa: IEC Civitas, Tu taller.

e Programa: Participa, elige y el IEC, organiza tu eleccion.

e Programa: Alcalde o Alcaldesa y Cabildo Infantil por un Dfa y Consejo Electoral
Infantil.

e Feria Internacional del Libro, Coahuila 2026.

e Curso: Ciudadanfa Digital “Soy Digital” .

e Actividades de difusién de la Plataforma digital “Faro Democratico” .

o Concurso de Dibujo jVota, te acompafio y participo! .

e Didlogos Estudiantiles: “Juveniles para una Cultura Civica”. ( ?‘

e Programa: IEC en tu colonia. 4

e Programa: IEC en tu escuela.

e Talentum, mujeres civitas.

e Parlamento Juvenil Coahuila 2026.

e Metas Colectivas e Individuales de las y los Miembros del Servicio Profesional
Electoral, Sistema OPLE (SPEN).

e Programa: Mi Primer Voto.

e Programa: Vota, Cumple y Gana
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e Observacién Electoral y Visitantes Extranjeros para el Proceso Electoral Local
2025-2026.

e Leyenda jEste 7 de junio, elige votar! .

e Stand Institucional Itinerante.

e Difusién de la Inscripcién y Actualizacion al Padrén Electoral en el Registro
Federal de Electores. '

e Implementacién del Plan de Trabajo Conjunto para la Promocién de la
Participacién Ciudadana en el Proceso Electoral Local 2026.

e (Capacitacién al funcionariado de los 16 Comités Distritales Electorales para el
Proceso Electoral 2025-2026.

e Metas del Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema OPL.

e Ciudadanfa Informada.

e (Capacitacién al funcionariado de los érganos desconcentrados para el Proceso
Electoral 2026-2027.

e Instrumentar diplomados, cursos, capacitaciones, talleres, concursos, foros o
trabajos de investigacién en materia de participacién ciudadana.

e Observacion Electoral y Visitantes Extranjeros para el Proceso Electoral 2026-
2027.

e [Embajadoras y Embajadores de la Democracia.

e Mision Nacional de Observacién Electoral Coahuila 2026.

e Programa de difusién sobre los Mecanismo de Participacién Ciudadana.

e Dialogos informativos en espacios educativos sobre el Proceso Electoral 2025-
2026.

e Publicacién de libro con enfoque democratico-electoral.

e Seminario Democratico - Electoral para los Derechos Politico - Electorales de las
Mujeres.

e Programa de difusién sobre los Mecanismo de Participacion Ciudadana.

e Ejercicios de Votacion Electronica.

e Agenda de Didlogo y Cultura porlos derechos politico electorales de las mujeres
y Grupos en Situacién de Vulnerabilidad.

o Actividades de difusién y promoci6én en materia de Paridad, No Discriminacion,
Inclusién y Derechos Humanos.

e Actividades de difusién y promocién en materia de Paridad, No Discriminacion,
Inclusién y Derechos Humanos.

e Consultas previas, libres, informadas y de buena fe a grupos de atencién
prioritaria.
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- PRERROGATIVAS, PARTIDOS POLITICOS Y CANDIDATURAS- EJE ESTRATEGICO
3

e Candidaturas Independientes.

e Registro de Coaliciones.

e Registro de Candidaturas. _

e Elaboracién del cdlculo del financiamiento publico para el Ejercicio 2027.

o Recepcién de métodos internos de seleccién interna de candidaturas y de las
plataformas electorales.

e Capacitacion a Partidos Politicos, Agrupaciones Politicas Estatales y
Candidaturas Independientes.

e Registro y seguimiento de Sanciones, Multas y Remanentes impuestas a sujetos
obligados.

e Operacién y Ejecucién de Actividades Sustantivas.

e Programa Integral de Fortalecimiento para Redes de Mujeres Politicas.

e Seguimiento de las reuniones de trabajo y sesiones del Comité de Etica y
Prevencién de Conflicto de Intereses.

e Difusién y promocién de las atribuciones y facultades del Comite de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Intereses del Instituto.

e Capacitacién y sensibilizacién de las personas integrantes del Comité, asi como
del funcionariado del Instituto.

e Atencién de denuncias.

e Brindar asesorfa y orientacién institucional en materia de ética puablica y
conflicto de intereses.

- FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL- EJE ESTRATEGICO 4

e Atencién y seguimiento al programa de adquisiciones y/o contrataciones en
apoyo a los programas de actividades de la diferentes Direcciones Ejecutivas y
Unidades Técnicas.

e (lasificacién, resguardo fisico y aseguramiento digital de los archivos de
compras, documentos soportes de la contabilidad, y financieros de la

Administracion.

e Atencién a todos los procesos y requerimientos de revision generados por la
Auditorfa Superior del Estado, Contralorfa Interna, Despacho de Auditorfa
Externo, Secretarfa de Finanzas, Secretarfa de Fiscalizacién y Rendicion de
Cuentas y demds 6rganos revisores.

e Contestacién de solicitudes de informacién publica.
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e Presentacion del Informe de Avance de Gestién Financiera Trimestral y Cuenta
Publica, conformado por la Informacién Contable; Informacion Presupuestaria,
Informacién Programadtica, Informacién Adicional e Informacién de Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Financieras y los Municipios.

e Validar el cumplimiento de las afectaciones y el pago del sistema de seguridad
social otorgado a los trabajadores del Instituto.

e Validar la correcta retencién de Impuesto sobre Némina, asi como también el
Impuesto Sobre la Renta por sueldos y salarios, por arrendamiento, por
Servicios Profesionales, retencién del régimen simplificado de confianza
(Resico), asf como el entero de los mismos.

o Registrar todas las operaciones que tengan una afectacién contable dentro del
Sistema de Contabilidad Gubernamental.

e Integracion y Digitalizacién de los registros contables.

e Elaboracién del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos Ejercicio 2027.

e Pago de Prerrogativas a Partidos Polfticos. (Prerrogativas Ordinarias,
Especificas).

e Rehabilitacién de mobiliario y equipo de oficina.

e Renovacion y/o rehabilitacién del parque vehicular.

e Levantamiento de inventario de activos fijos.

o Actualizacién del Sistema de Activos.

e Acceso ala Informacién Publica y Datos Personales.

e Cumplimiento de obligaciones de Transparencia y Acceso a la Informacién
Piblica.

e Cumplimiento de obligaciones en materia de Proteccién de Datos Personales.

e Capacitacién al personal de la Unidad Técnica de Transparencia y Acceso a la ra
Informacién Publica.

e Capacitacién al personal del Instituto Electoral de Coahuila en materia de /
Cumplimiento de obligaciones de Transparencia y Proteccion de Datos(

ﬁ
Personales.
e Seguimiento a las consultas que realizan los Organismos Publicos Locales al @

Instituto Nacional Electoral.

e Seguimiento a las actividades realizadas por la Comisién de Vinculacion con el
INE y los OPLES.

e Seguimiento a las actividades y/o documentacién que se reciba a través del
Sistema de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales Electorales
“SIVOPLE". '
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o Seguimiento de las actividades derivadas del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nacional.

o Seguimiento de las actividades derivadas de la Comisién del Servicio Profesional
Electoral Nacional.

e Coordinacién del programa para la prestacién de servicio social y practicas
profesionales del Instituto.

e Evaluacién y capacitacion al personal de rama administrativa.

e Seguimiento al Programa de Mediano Plazo del Servicio Profesional Electoral
Nacional Ciclo Trianual 2026-2028.

e Seguimiento ala Polftica Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.

e Bodega Electoral Central del Instituto Electoral de Coahuila.

e Programa de radio y televisién “La Urna”.

e (apacitacién a Consejo General de Media Training.

e Sitio Oficial de Internet del Instituto (www.iecoah.org.mx)

e Asignar o revocar privilegios de acceso al personai que carga informacidn.

e Redde Vozy Datos en oficinas centrales del IEC.

- CONTROL INTERNO Y ACCIONES CORRECTIVAS- EJE ESTRATEGICO 5

e Lineamientos y Manuales.

e Auditorfas Internas.

e (Quejas y Denuncias.

e Procedimientos de Responsabilidad Administrativa.

e Fincamiento de Responsabilidades y Sanciones.

e Llenado y actualizado de la Plataforma Digital Nacional.

e Mecanismos de Orientacién y Capacitacién a las y los Servidores Publicos del
Instituto Electoral de Coahuila para el cumplimiento de sus responsabilidades
administrativas.

e Declaraciones patrimoniales de las y los servidores publicos del Instituto
Electoral de Coahuila.

e Intervenir en los procesos de Entrega Recepcién por inicio o conclusién de
encargo de las y los Servidores Publicos que corresponda.

e Llenado y actualizado de la informacién para la Plataforma Nacional de
Transparencia.

e Llenado y actualizado de la informacién Piblica de Oficio para la pagina oficial
del Instituto Electoral de Coahuila.

e Difusion.
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e Mecanismos de Prevencion.

e Padrén de Proveedores.

e Autoridad Garante en materia de Transparencia.

o Certificacion NMX-R-025-SCFI-2015 de igualdad laboral y no discriminacion.

DECIMO SEGUNDO. Que, el Programa Anual de Trabajo del Instituto Electoral de
Coahuila que se utilizaré para el ejercicio 2026, serd el instrumento rector sobre el que
se definirdn los objetivos y las acciones del Instituto.

Por tanto, todas las dreas deberdn llevar a cabo sus actividades con base en este
Programa, observando su debido cumplimiento en tiempo y forma con disciplina
presupuestal, racionalizacion y optimizacién del gasto, sin que se limiten las actividades
del Instituto en virtud del cardcter enunciativo y no limitativo del presente programa.

DECIMO TERCERO. Que, el Programa Anual de Trabajo elaborado para el afio 2026,
contiene los elementos que permiten la asignacién de recursos humanos y materiales a
las acciones que harédn posible el cumplimiento de las metas del Instituto. Asimismo,
contiene algunas de las actividades, tanto ordinarias como las relacionadas con la
organizacién y desarrollo del Proceso Electoral Local Ordinario 2025-2026 de los
distintos érganos del Instituto, teniendo dichas actividades consignadas en el referido
documento, un cardcter enunciativo més no limitativo, recalcandose que las mismas
estaran sujetas a las previsiones y suficiencias presupuestales del Instituto Electoral de
Coahuila.

En razén de lo expuesto, y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 41, Base V,
Apartado C, 116, fraccién IV, inciso), numeral 1, de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 99 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales; 27, numeral 5 y 17 de la Constitucién Politica del Estado de Coahuila de
Zaragoza; 310, 311, 312, 313, 314, 324, numeral 1, inciso a) y c), 327, 328, 333, 334,
344, numeral 1, incisos a), b), f), j) e y), y 367, numeral 1, incisos b), d) y e), del Codigo
Electoral para el Estado de Coahuila de Zaragoza; este Consejo General en ejercicio de
sus facultades, emite el siguiente:
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ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba en todos sus términos el Programa Anual de Trabajo del
Instituto Electoral de Coahuila, que se utilizara en el ejercicio 2026, mismo que forma
parte integrante del presente Acuerdo como Anexo 1.

SEGUNDO. La ejecucién de las actividades consagradas en el Programa Anual de
Trabajo del Instituto Electoral de Coahuila, que se aprueba a través del presente
Acuerdo, estara sujeta a la suficiencia presupuestal con la que cuente este Organismo
Electoral.

TERCERO. Publiquese el presente Acuerdo en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de Coahuila de Zaragoza y difindase a través del portal de internet del Instituto
Electoral de Coahuila.

Acuerdo que en esta misma fecha se notifica fijdndose cédula en los estrados de este
Instituto, en los términos de los articulos 33 y 34 de la Ley de Medios de Impugnacién
en Materia Politico Electoral y de Participacién Ciudadana para el Estado de Coahuila
de Zaragoza.

Emitido el presente Acuerdo, se suscribe segtin lo estipulado en el articulo 367, numeral
1, inciso p) del Codigo Electoral para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

OSCAR DANIEL RODRIGUEZ FUBNTES, Electoral de@(‘?ﬁf‘ a
CONSEJERO PRESIDENTE PROVISIONAL

La presente foja corresponde al Acuerdo nimero IEC/CG/074/2026
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